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МЕТОДИКА 

ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ 

 

в процедура за определяне на изпълнител с предмет 

„Закупуване на ЛПС и специално работно облекло: 

1. Блуза с дълъг ръкав- 17 броя; 

2. Елек- 17 броя; 

3. Лятно яке- 17 броя; 

4. Зимно яке- 17 броя; 

5. Дълги работни панталони- 17 чифта; 

6. Къси работни панталони- 14 чифта; 

7. Дълъг панталон с възможност за наколенки за поставяне на настилки- 17 

чифта; 

8. Водо и ветроустойчиво яке за работа в много лоши условия- - 17 броя; 

9. Средно високи обувки с бомбе и вложка- 17 чифта; 

10. Ниски обувки с бомбе и вложка- 17 чифта; 

11. Антифони пасивни- 6 броя; 

12. Ръкавици със защита от срязване- 84 чифта; 

13. Шапки подсилени против удар- 17 броя; 

14. Каска (1 вид)- 17 броя; 

15. Каска (2 вид) за работа на височина- 3 броя; 

16. Предпазни очила със затъмнени плаки, подходящи за носене над диоптрични- 

14 чифта; 

17. Осигуряващ комплект за височинна работа- 2 комплекта.“ 

 

В провежданите процедури за определяне на изпълнител по ПМС № 4/11.01.2024 г. за 

изпълнител се определя участникът, предложил икономически най-изгодната оферта, 

която може да включва : 

1. „Най-ниска цена”, където класирането на допуснатите до участие оферти се 

извършва само и единствено на база предложена цена (ед.цена и/или обща стойност); 

2.  „Ниво на разходите“; 

3. „Оптимално съотношение качество-цена“. 

При определяне на изпълнител чрез критерии „Ниво на разходите“ и „Оптимално 

съотношение качество-цена“ класирането на допуснатите до участие оферти се 

извършва на база получената от всяка оферта „Комплексна оценка” - (КО), като сума 

от индивидуалните оценки по предварително определените показатели. Когато са 

избрани тези критерии за оценка, методиката за оценка на подадените оферти е 

задължителен елемент от документацията на възложителя.  

Всеки възложител има право да избира вида, броя и относителната тежест на 

показателите, които ще формират най-изгодната за него оферта, при спазване на 
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изискванията и забраните, следващи от чл. 3, ал. 3 – 10 и ал. 16 и чл. 4 от ПМС № 

4/11.01.2024 г. 

При определяне на индивидуалните показатели в тези критерии, възложителят следва да 

се съобрази с предмета, с характера, с обема и спецификата на конкретната поръчка. За 

всеки предварително определен показател, възложителят определя максимално 

възможния брой точки и относителната му тежест, а когато това е обективно 

невъзможно, ги подрежда по важност в низходящ ред.  

Максимално възможният брой точки за всеки показател следва да бъде определен 

еднакъв за всички, а относителните тегла могат да бъдат с различни стойности, с 

оглед преценката на възложителя за тяхната значимост.  

 

 

1. Проверка за допустимост на кандидатите: 

1.1. Оценителната комисия извършва проверка на документацията към подадените 

оферти, съгласно оповестените в Публичната покана условия за участие на 

кандидатите. 

1.2. Кандидатите, чиито предложения покриват минималните технически и 

функционални характеристики на предвидените за изграждане инсталации, се 

допускат до оценяване, съгласно обявения критерий за оценка - „Оптимално 

съотношение качество-цена”.  

2. Оценка на предложенията: 

 

Методиката за оценка на предложенията на кандидатите включва:  

 

Показател-П 

Относително 

тегло в 

комплекснат

а оценка 

Максимал-

но 

възможен 

брой точки 

Символно 

означение 

1. Предложена цена- П1 [лева без ДДС] 30 % (0,30) 100 Т цена 

2. Други условия- П2: 70 % (0,70) 100 Т др.усл. 

2.1. Изпълнен от материал FIBERtwin® shellloft (за 

Блуза с дълъг ръкав) 
- 3 A1 

2.2. Комбинация от softshell външен слой и high-pile 

fleece вътрешност (за Блуза с дълъг ръкав 
- 3 А2 

2.3. Капитонирана конструкция (за Елек) - 3 Б1 

2.4. Еластична външна тъкан: наличие на еластан за 

повече свобода на движение и комфорт при 

работа. (за Елек) 
- 3 Б2 
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2.5. Наличие на висока еластичност и устойчивост на 

износване, осигурена от комбинация bXeric® 4-

way stretch + CORDURA® (за Лятно яке) 

- 
3 В1 

2.6. Много ниско тегло: „super light“ при запазен 

комфорт и свобода на движение (за Лятно яке) 

- 

3 В2 

2.7. Наличие на комбинация „мембрана + 4-way 

stretch“ за пълна метеорологична защита (За 

Зимно яке) 

- 

3 Г1 

2.8. Състав на външно яке: Външен плат: 85% 

полиамид / 15% еластан, ≥ 197 g/m²; Първи 

хастар: 91% полиестер / 9% еластан, ≥ 180 g/m²; 

Втори хастар: 100% полиамид. (За Зимно яке) 

- 

3 Г2 

2.9. Вътрешно яке (изолационен слой) - може да се 

разкопчава с цип; dryplexx® thermostretch за 

оптимална топлинна защита и максимална 

еластичност (За Зимно яке) 

- 

3 Г3 

2.10. Вътрешно яке (изолационен слой): разполага 2 

вътрешни джоба, 2 странични джоба с цип и с 

права висока яка ( За Зимно яке) 

- 

3 Г4 

2.11. Наличие на „Dirt-repellent“ меланж и wash ефект 

(за Дълги работни панталони) 

- 
3 Д1 

2.12. Материя – външен слой (shell): канвас от 48% 

памук / 36% еластомултиестер (T400 Stretch) / 

16% полиамид, подсилен с CORDURA® NYCO 

за издръжливост и еластичност (За Дълги 

работни панталони) 

- 

3 Д2 

2.13. Наличие на комбинация T400 Stretch + 

CORDURA® NYCO + памук в канвас, което 

осигурява висока издръжливост на износване при 

запазена еластичност и комфорт (За Къси 

работни панталони) 

- 

3 Е1 

2.14. Наличие на Flexbelt® еластична талия: 

интегрираната система на колана се разтяга само 

когато е нужно, за стабилно и удобно прилягане 

през целия ден (За Къси работни панталони) 

- 

3 Е2 

2.15. Наличие на Dirt-repellent меланж + vintage wash 

(За Къси работни панталони) 

- 
3 Е3 
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2.16. Комбинация на материя CORDURA® cotton mix 

+ тройни шевове за много висока 

износоустойчивост (за Дълъг панталон с 

възможност за наколенки за поставяне на 

настилки) 

- 

3 Ж1 

2.17. Наличие на Flexbelt® талия (за Дълъг панталон с 

възможност за наколенки за поставяне на 

настилки) 

- 

3 Ж2 

2.18. Наличие на еластични вложки зад коляното (за 

Дълъг панталон с възможност за наколенки за 

поставяне на настилки) 

- 

3 Ж3 

2.19. Наличие на халка за чук (за Дълъг панталон с 

възможност за наколенки за поставяне на 

настилки) 

- 

3 Ж4 

2.20. Съвместимост с наколенки e.s. с EN 14404 или 

еквивалент (за Дълъг панталон с възможност за 

наколенки за поставяне на настилки) 

- 

3 Ж5 

2.21. Наличие на 3-слойна GORE-TEX конструкция с 

пълно подлепване на шевовете (За Водо и 

ветроустойчиво яке за работа в много лоши 

условия) 

- 

2 З1 

2.22. Наличие на еластични GORE-TEX панели на 

гърба/раменете за разширен обхват на 

движенията (За Водо и ветроустойчиво яке за 

работа в много лоши условия) 

- 

2 З2 

2.23. Горна част: LWG кожа с покритие от набук + 

панели от CORDURA® за издръжливост (За 

Средно високи обувки с бомбе и вложка) 

- 

2 И1 

2.24. Подплата: отвеждаща влагата, рециклиран 

полиестер (За Средно високи обувки с бомбе и 

вложка) 

- 

2 И2 

2.25. Стелка: „дишаща“ PU пяна с отворени клетки (За 

Средно високи обувки с бомбе и вложка) 

- 
2 И3 

2.26. Междинна подметка: PU, със стабилна 

конструкция и интегрирана защитна функция (За 

Средно високи обувки с бомбе и вложка) 

- 

2 И4 
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2.27. Външна подметка: PU, устойчива на масло и 

противоплъзгаща, проектирана за сцепление на 

различни повърхности (За Средно високи обувки 

с бомбе и вложка) 

- 

2 И5 

2.28. Горна част: LWG кожа с покритие от набук, 

CORDURA® и полиестер (За Ниски обувки с 

бомбе и вложка) 

- 

2 К1 

2.29. Подплата: отвеждаща влагата, от рециклиран 

полиестер (За Ниски обувки с бомбе и вложка) 

- 
2 К2 

2.30. Стелка: „дишаща“ PU пяна с отворени клетки (За 

Ниски обувки с бомбе и вложка) 

- 

2 К3 

2.31. Междинна подметка: EVA, лека, с интегрирана 

защитна функция (За Ниски обувки с бомбе и 

вложка) 

- 

2 К4 

2.32. Външна подметка: гумена, устойчива на масло, 

хлъзгане и топлина, с дизайн за отлично 

сцепление (За Ниски обувки с бомбе и вложка) 

- 

2 К5 

2.33. Комбинация „Cut D + ESD (EN 16350) + 

touchscreen“ (За Ръкавици със защита от 

срязване) 

- 

2 Л1 

2.34. Ембосирана микропореста нитрилна пяна (За 

Ръкавици със защита от срязване) 

- 
2 Л2 

2.35. Наличие на 3M™ Uvicator™ индикатор (За Каска 

(1 вид)) 

- 
2 М1 

2.36. Наличие на обръщаема на 180° околожка с 

лицеви щитове (За Каска (1 вид)) 

- 
2 М2 

2.37. Наличие на платформа за аксесоари на 3M за 

лесна интеграция с наушници/визьори (PPE 

екосистема) - (За Каска (1 вид)) 

- 

2 М3 

2.38. Наличие на окачване с текстилни 6-точкови 

ленти, прилягащи по формата на главата (За 

Каска (2 вид) за работа на височина) 

- 

2 Н1 
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2.39. Наличие на система CenterFit , която центрира 

каската върху главата и осигурява стабилно 

прилягане (За Каска (2 вид) за работа на 

височина) 

- 

2 Н2 

2.40. Пълна модулност на ЛПС за бързо 

конфигуриране според задачата: отвори за 

антифони, мини-отвор за VIZIR щит, жлеб за 

челна лампа PIXA и 4 кукички за лампа с ластик 

(За Каска (2 вид) за работа на височина) 

- 

1 Н3 

2.41. Тонирани лещи с индустриални филтри (EN 

170/EN 172): комбинират UV защита и 

редуциране на слънчев блясък (За Предпазни 

очила със затъмнени плаки, подходящи за носене 

над диоптрични) 

- 

1 О 

 

 

 

Указания за определяне на оценката по всеки показател: 
 

 

Показател 1- „Предложена цена“, с максимален брой точки- 100 и относително тегло в 

комплексната оценка- 0,30. 
 

Точките на n-тия участник за показателя „Предложена цена“ се определят по следната 

формула: 

      Сmin 

Т цена, n =  100 х -------- ,   където  

            Cn 

• Cn е предложената обща цена [в лева без ДДС] от n-тия участник в процедурата. 

• Сmin е най-ниската предложена обща цена измежду всички предложения по този 

показател на участниците в процедурата. 

 

Относителното тегло на показател 1- „Предложена цена“ в комплексната оценка се 

определя по следната формула: 
 

П 1,n = Т цена, n х 0,30                , където „0,30“ е относителното тегло на показателя. 
 

 

Показател 2- „Други условия“, с максимален брой точки- 100 и относително тегло в 

комплексната оценка- 0,70. 
 

Точките на n-тия участник за показателя „Други условия“ се определят по следната 

формула: 
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Т др. усл., n = 3хА1n+3хА2n+3хБ1n+3хБ2n+3хВ1n+3хВ2n+3хГ1n+3хГ2n+3хГ3n+3хГ4n+ 

  

                 +3хД1n+3хД2n+3хЕ1n+3хЕ2n+3хЕ3n+3хЖ1n+3хЖ2n+3хЖ3n+3хЖ4n+3хЖ5n+ 

 

                 +2хЗ1n+2хЗ2n+2хИ1n+2хИ2n+2хИ3n+2хИ4n+2хИ5n+ 

 

                 +2хК1n+2хК2n+2хК3n+2хК4n+2хК5n+2хЛ1n+2хЛ2n+2хМ1n+2хМ2n+2хМ3n+ 

 

                 +2хН1n+2хН2n+Н3n+Оn   ,  

                              

 

където А1n ÷ А2n  ;  Б1n ÷ Б2n ; B1n ÷ В2n  ; Г1n ÷ Г4n ; Д1n ÷ Д2n ; Е1n ÷ Е3n ; Ж1n ÷ Ж5n ;  

 

             З1n ÷ З2n ; И1n ÷ И5n ; К1n ÷ К5n ; Л1n ÷Л2n ; М1n ÷ М3n ; Н1n  ÷ Н3n  и  Оn  

 

 

са наличие или липса на съответното условие в предложението на n- тия участник в 

процедурата, като стойността е 1 при наличие и 0 при липса,  

 

например 

• А1n е наличие или липса на Изпълнен от материал FIBERtwin® shellloft (за Блуза с 

дълъг ръкав) в предложението на n- тия участник в процедурата (А1n= 1 при наличие; 

А1n = 0 при липса). 

• И4n е наличие или липса на Междинна подметка: PU, със стабилна конструкция и 

интегрирана защитна функция (За Средно високи обувки с бомбе и вложка) в 

предложението на n- тия участник в процедурата (И4n= 1 при наличие; И4n = 0 при 

липса). 

 

 

Относителното тегло на показател 2- „Други условия“ в комплексната оценка се 

определя по следната формула: 
 

П 2,n = Т др. усл., n х 0,70           , където „0,70“ е относителното тегло на показателя.  
 

Комплексната оценка на n-тия участник се определя по следната формула: 
 

КО n = П 1,n + П 2,n 
 

Кандидатът, чиято офертата е получила най-висока комплексна оценка, се класира на 

първо място. 
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Забележки:  

Изчисленията на точките ще се извършват със закръгляне до третия знак след 

десетичната запетая. 

Класирането на кандидати, получили еднакви комплексни оценки, ще се извърши 

съгласно реда на постъпване на офертите им, като на по- предно място ще се 

класират участниците, чийто оферти са регистрирани по-рано в системата ИСУН 

2020. 


