
	  

ДО  
ТЕКОМ ООД 
гр. Стара Загора,  
ул. „ Хаджи Д. Асенов" № 119, ет. 6, ап. 17 

О Ф Е Р Т А 

ОТ:_______________________________________________________________________
_ 

(наименование на кандидата) 

за участие в избор на изпълните по реда на Глава четвърта от ЗУСЕФСУ и 
Постановление № 4 на Министерския съвет от 2024 г. 

  

с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________,  

тел.: __________________, факс: ________________, e-mail: _______________________ 

регистриран по ф.д. № __________ / _________ г. по описа на __________________ съд,  

ЕИК /Булстат: _____________________________,  

Дата и място на регистрация по ДДС: __________________________________________, 

представлявано от _____________________________________________, в качеството 
му на ___________________________________.	 

УВАЖАЕМА/И ГОСПОЖО/ ГОСПОДИНЕ, 

Във връзка с публична покана № 1 от дата 11.07.2025 г., Ви представяме нашата оферта 
за участие в избор на изпълнител с предмет:  
Закупуване на ЛПС и специално работно облекло: 
1.	 Блуза с дълъг ръкав- 17 броя; 
2.	 Елек- 17 броя; 
3.	 Лятно яке- 17 броя; 
4.	 Зимно яке- 17 броя; 
5.	 Дълги работни панталони- 17 чифта; 
6.	 Къси работни панталони- 14 чифта; 
7.	 Дълъг панталон с възможност за наколенки за поставяне на настилки- 17 

чифта; 
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8.	 Водо и ветроустойчиво яке за работа в много лоши условия- - 17 броя; 
9.	 Средно високи обувки с бомбе и вложка- 17 чифта; 
10.	 Ниски обувки с бомбе и вложка- 17 чифта; 
11.	 Антифони пасивни- 6 броя; 
12.	 Ръкавици със защита от срязване- 84 чифта; 
13.	 Шапки подсилени против удар- 17 броя; 
14.	 Каска (1 вид)- 17 броя; 
15.	 Каска (2 вид) за работа на височина- 3 броя; 
16.	 Предпазни очила със затъмнени плаки, подходящи за носене над диоптрични- 

14 чифта; 
17.	 Осигуряващ комплект за височинна работа- 2 комплекта. 

 (наименование на предмета на процедурата) 

Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с 
указанията и условията за участие в горепосочената процедура. Съгласни сме с 
поставените от Вас условия и ги приемаме без възражения. 

Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора.  

1. Предлагаме да изпълним предмета на поръчката съгласно изискванията на 
бенефициента както следва: 

№
Пълно описание на предмета на 

поръчката от страна на 
бенефициента 

Коли-
чество 
Бр.

Пълно описание на 
предмета на поръчката от 
страна на кандидата

Коли-
чество 
Бр.

( посочва се пълно описание на артикулите който 
се предлагат за доставката/ пълно описание  и 
всички изисквания за предлаганата услуга / 
видовете СМР или КСС в случай на строително 
ремонтни работи)  
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1

Блуза с дълъг ръкав 

Минимални изисквания: 
- плътна памучно-полиестерна 
смес с матирана вътрешност;  

- подплатена качулка с шнур; 

- маншети с дупки за палци; 

- скрит страничен джоб с цип; 

- облицовани джобове; 

- мин. 60% памук, макс: 40% 
полиестер. 

17 
броя

2

Елек 

Минимални изисквания: 
- Ветро и водоустойчива 
материя; 

- Хастар за изолация и топлина; 

- Светлоотразителни детайли; 

- вътрешен джоб на гърдите; 

- джобове за затопляне на 
ръцете; 

- отделения за химикалки от 
вътрешната страна, на гърдите. 

 

17 
броя
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3

Лятно яке 

Минимални изисквания: 
- Тънка и водоустойчива мека 
материя; 

- Изцяло подлепени шевове; 

- Ръкави за пълен обхват на 
движение; 

- Сваляща се качулка; 

- Водоустойчиви ципове.

17   
броя

4

Зимно яке 

Минимални изисквания: 
- 3-слойна ветроустойчива и 
водоустойчива материя; 

- Заварени тунели с полиестерна 
изолация за допълнителна 
топлина; 

- Сваляща се изолирана качулка; 

- Джобове за ръце с цип; 

- Еластична долна част на якето. 

 

17   
броя
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5

Дълги работни панталони 

Минимални изисквания: 
- Лека и здрава рип-стоп 
материя; 

- Система за позициониране на 
наколенки подсилвания; 

- Джобни чанти, джобове на 
краката и сгъваеми мерки с 
подсилвания CORDURA® или 
еквивалент; 

- Предварително оформени 
крака; 

- Свободна кройка. 

17 
   
чифта
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6

Къси работни панталони 

Минимални изисквания: 
- плат Canvas+ (или еквивалент), 
подсилен с Cordura® (или 
еквивалент) 

- Удължението Snickers 
Workwear Gusset™ (или 
еквивалент) в чатала; 

- карго джоб с място за телефон 
и допълнителни отделения за 
химикалки; 

- Две допълнителни джобни 
чанти с външни отделения; 

- Ергономичен сгъваем джоб за 
линийка със свободен долен 
край. 

 

14 
   

чифта
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7

Дълъг панталон с възможност 
за наколенки за поставяне на 
настилки 

Минимални изисквания: 
- Материал: макс. 65 % полиестер 
+ мин. 35 % памук;  
- Колена, подсилени с 
CORDURA® или еквивалент и 
предвидени джобове за 
наколенки – система „top loading“ 
с велкро закопчаване или 
еквивалент  
- Мрежести вентилационни 
ципове на задната страна на 
бедрата за по-добра трансмисия 
на влага;  
- Triple-stitch (или еквивалент) 
шевове, подсилени джобове и 
рефлекторни елементи; 
- Flexbelt® ластична талия (или 
еквивалент) за по-голям комфорт 
при движение; 
- Множество джобове: 2 предни, 
2 задни, с отделения за метър, 
телефон, пояс за чукове и други 
инструменти. 

17 
чифта
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8

Водо и ветроустойчиво яке за 
работа в много лоши условия 

Минимални изисквания: 
- Трислойна, издръжлива и 
дишаща материя GORE-TEX® 
(или еквивалент) с напълно 
покрити шевове; 

- GORE-TEX® (или еквивалент) 
еластични панели на гърба на 
раменете; 

- Предварително оформени 
ръкави, удължен гръб и краища 
на ръкавите; 

- Светлоотразителни 
подсилвания на лактите; 

- Сваляща се качулка, 
позволяваща носене на 
защитна каска; 

- държач за бадж и много 
практични джобове. 

17 
броя
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9

Средно високи обувки с бомбе 
и вложка 

Минимални изисквания: 
- Средно високи защитни обувки 
с бомбе и вложка  - категория  
S3; 

- САЯ: естествена кожа, 
промазан с масла; 

- ПОДПЛАТА:  микро-канална 
система, осигуряваща по-добро 
дишане и абсорбиране на 
влагата; 

- СТЕЛКА: предпазва петата, 
омекотява ходенето и поглъща 
енергията, износоустойчиви 
материали; 

- ХОДИЛО: PU с двойна 
плътност, изключително 
гъвкаво и устойчиво на 
подхлъзване; 

- БОМБЕ: фибростъкло; 

- ПЛАСТИНА: гъвкава, 
противопрободна вложка. 

17 
чифта
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10

Ниски обувки с бомбе и вложка 

Минимални изисквания: 
- Ниски обувки с бомбе и вложка 

- категория   S3; 

- САЯ: естествена кожа, 
промазанa с масла; 

- ПОДПЛАТА:  микро-канална 
система, осигуряваща по-добро 
дишане и абсорбиране на 
влагата; 

- СТЕЛКА: предпазва петата, 
омекотява ходенето и поглъща 
енергията, износоустойчиви 
материали. 

- ХОДИЛО: PU с двойна 
плътност, изключително 
гъвкаво и устойчиво на 
подхлъзване; 

- БОМБЕ: фибростъкло; 

- ПЛАСТИНА: гъвкава, 
противопрободна вложка. 

 

17 
чифта

11

Антифони пасивни 

Минимални изисквания: 
- Антифони – външни; 

- Ниво на защита: ≥ 35dB. 

6 
броя
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12

Ръкавици със защита от 
срязване 

Минимални изисквания: 
- Противосрезни ръкавици от 
безшевно плетено трико - 
революционни влакна от 
полиетилен с висока молекулна 
маса и висока устойчивост на 
срязване; 

- Покритие от нитрилна пяна за 
защита в леко омазнена среда, 
осигурява сигурно захващане 
във всяка ситуация. 

84 
 чифта

13

Шапки подсилени против удар 

Минимални изисквания: 
- Противоударна шапка;  

- вентилация - страничната 
мрежа и широките отвори на 
вътрешната част;  

- светлотразителни елементи за 
по-добра видимост.; 

- Регулируем размер. 

17  
броя
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14

Каска (1 вид) 

Минимални изисквания: 
- Вентилирана каска 3M™ Hard 

Hat Series (или еквивалент), за 
работа при тежки условия; 

-  от ABS или еквивалент; 

- вентилационни отвори; 

- къса козирка; 

- околожка със завъртане на 
180°; 

- сензорен диск 3M™ Uvicator™ 
или еквивалент 

- тегло ≤ 310 гр. 

17  
броя
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15

Каска (2 вид) за работа на 
височина 

Минимални изисквания: 
- Каски леки подходящи за 
височинна работа; 

- Текстилни ленти от шест части,  
прилепват по формата на 
главата и подобряват 
удобството.  

- Странични отвори за монтаж 
на защитни средства за слуха; 

- Малки отвори за фиксиране за 
защитен шлем VIZIR или 
еквивалент; 

- Жлеб за фиксиране на челна 
лампа PIXA или еквивалент; 

- Четири фиксиращи кукички за 
закрепване на челна лампа с 
ластик; 

- Подбрадникът е конструиран 
така, че да се откача в случай 
на закачане (якост под 25 daN); 

- Каска без вентилационни 
отвори, осигуряваща 
електрозащита и защита срещу 
пръски от разтопен метал; 

- Тегло ≤ 445 g 

3   
броя
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16

Предпазни очила със 
затъмнени плаки, подходящи за 
носене над диоптрични 

Минимални изисквания: 
- Меко гумено уплътнение; 

- Scotchgard ™ Anti-Fog Protector 
Coating (или еквивалент) - 
устойчив на замъгляване 

- Непряката вентилация 
позволява  

- Сива IR5 (или еквивалент) 
повдигаща се леща за 
заваряване; 

- Защита срещу големи прахови 
частици и капчици течност; 

- Поликарбонатните лещи 
абсорбират 99,9% от UVA и 
UVB лъчите.

14    
чифта
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17

Осигуряващ комплект за 
височинна работа 

Минимални изисквания: 
Комплект за височинна защита - 
сбруя с колан, позициониращо 
въже, карабини, шок абсорбер 

1. Сбруя с точки за окачване при 
осигуряване от падане една за 
гърба и една предна. 
Осигурителна точка отпред в 
центъра на тежестта за въжен 
достъп. Регулируеми ремъци 
в раменете, краката и пояса. 
Ключалките при краката и 
раменете са автоматични и 
лесно се регулират. Меки 
подложки подплатени с 
полиестерна мрежа, имащи за 
цел да се осигури по-добро 
усвояване на енергията и 
максимален комфорт на 
потребителя.  

2. Позициониращ колан с два 
странични D образни 
пръстена, регулируем с мека 
подложка и халки за 
прикачване на инструменти. 
Всички D - образни пръстени 
са изработени от алуминий.  

- В комплект с найлонов 
сак., 

- МАТЕРИАЛ: до 100 % 
полиестер (за сбруя и колан); 

- Тегло ≥ 2200 гр. (за самата 

2  
компле
кта
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2. Ценово предложение: 

№ Пълно описание на предмета на 
поръчката от страна на кандидата 

Количество 
Бр.

Единична 
цена в лева 
без ДДС

Общо цена в 
лева без ДДС

( посочва се пълно описание на артикулите който се 
предлагат за доставката/ пълно описание  и всички 
изисквания за предлаганата услуга / видовете СМР или КСС 
в случай на строително ремонтни работи)  

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Обща стойност
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При така предложените от нас условия, в нашата ценова оферта сме включили всички 

разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в описания 

вид и обхват.	   

Гарантираме, че сме в състояние да изпълним качествено предмета на процедурата в 

пълно съответствие с гореописаната оферта. 

За изпълнение предмета на процедурата в съответствие с условията на настоящата 

процедура, общата цена на нашата оферта възлиза на:  

Цифром:__________________ лв. без ДДС 

Словом:__________________________________ 

Декларираме, че в предложената цена е спазено изискването за минимална цена на 

труда.
  

При несъответствие между предложените единична и обща цена, валидна ще бъде 
общата цена на офертата. В случай, че бъде открито такова несъответствие, ще бъдем 
задължени да приведем единичната цена в съответствие с общата цена на офертата. 

При несъответствие между сумата, написана с цифри и тази, написана с думи, важи 
сумата, написана с думи. 

3. Срок на изпълнение: до 01.08.2026 г. 
3.1. Срок за изпълнение на конкретна доставка по заявка (в рамките на срока за 
изпълнение на договора): ………. работни дни, считано от деня, следващ 
изпратена от Възложителя писмена заявка с конкретни размери и количества. 

4. Валидност на офертата: ........... 
5. Начин на плащане: ............ 
6. Други изисквания и условия: (посочват се други изисквания и условия които са  
изисквани от възложителя) 

7. Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата _____________________  
подизпълнители.                                                                      ще ползваме/няма да ползваме 

8. Приложения към офертата: 
8.1  Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС №4/2024 г.; 
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8.2 Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата 
(ако е приложимо); 
8.3 Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на 
кандидата (ако е приложимо); 
8.4 Декларация за подизпълнителите, които ще участват при изпълнението на 
поръчката, вида и дела на тяхното участие, както и доказателства за поетите от тях 
ангажименти (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители); 
8.5  Документи по т. 2 ,3 и 4 за всеки от подизпълнителите в съответствие с чл. 3, 
ал.17 и чл.5, ал.1, т.5 от ПМС № 4/2024 г. (ако кандидатът е декларирал, че ще 
ползва подизпълнители); 
8.6  Други изискуеми от кандидата документи. 

ДАТА: _____________ г.	 	 ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________ 
___________________________________________ 

                    (име и фамилия) 
___________________________________________ 

                                                                                    (длъжност на представляващия кандидата)
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